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QUI SOMMES NOUS ?
Le Secaar est un outil au service des Églises et 
Associations chrétiennes de développement, spécia-
lisé dans la conception, la gestion et l’évaluation des 
projets de développement. Créé en 1988 au Bénin, il 
est devenu, en 1994 au Cameroun, une association 
internationale de droit suisse. Il a jusqu’à aujourd’hui, 
accompagné, les associations et les départements 
de développement d’Églises dans la satisfaction des 
besoins de base des populations rurales et urbaines.
Fonctionnant en réseau, le Secaar s’entoure de 
consultants professionnels spécialisés dans de 
nombreux domaines pour apporter ses compétences 
aux communautés en besoin. Sa vision est un déve-
loppement intégral, touchant tous les domaines de vie 
des individus et des groupes.
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3Introduction

Introduction

2022 constitue la deuxième année d’exécution de la nouvelle planification 2021-2024 
du Secaar. Un accent particulier a été mis sur le renforcement de la mise en œuvre 
des réformes institutionnelles entamées depuis 2 ans (2020) dans le but d’améliorer le 
fonctionnement du Secaar.
Les activités programmées au niveau des 2 autres axes d’intervention à savoir la
promotion du développement holistique et la contribution à l’agroécologie n’ont pas 
été du reste. Des institutions et nouvelles organisations ont été touchées à travers 
un travail d’intensification des sessions de sensibilisation et de formations de leurs 
membres et responsables.
L’actuel rapport donne la synthèse des activités menées, les changements apportés 
et les quelques difficultés y afférentes. Il contient également le point financier de 
l’exercice 2022. Bonne lecture.
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Les activités 
réalisées

 
Dans les prochaines pages, nous vous proposons le récapitulatif des actions 
menées par le Secaar en l'an 2022. Nous procédons par axe stratégiques à savoir 
la promotion du développement holistique, la promotion de l'agroécologie et le 
développement institutionnel. 

Pour suivre régulièrement le f lux des actions menées par le Secaar, abonnez-vous 
à notre compte Youtube et à notre page Facebook. Vous pouvez également vous 
abonner à la newsletter en faisant la demande via secretariat@secaar.org. 

Travail de groupe lors d'un cours sur DH
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Le développement holistique (DH), l’une des thématiques charnières autour de laquelle 
tournent les actions du Secaar, accorde une place importante au développement de l’être 
humain et à la sauvegarde de l’environnement. Dans cette optique, il perçoit Chaque être 
humain comme un tout, indivisible vivant dans un environnement. Ainsi, toute action de 
développement doit avant tout viser l’épanouissement psychologique, culturel, social, 
économique, environnemental et politique (gestion de la cité) de l’être humain. A cet effet, 
le Secaar promeut à travers une approche globale et intégrale la transformation profonde et 
positive de la vie de l’être humain et de la société dans une dynamique résiliente en vue de 
permettre aux communautés et aux individus de prendre en main leur propre destin. Ainsi 
de janvier à décembre 2022, des activités de formation, de sensibilisation et de suivi et
d’accompagnement des Églises et organisations membres du Secaar ont été organisées 
dans au moins 05 pays membres du Secaar. 

Pourquoi ces cours?

L’objectif poursuivi par le Secaar est de renforcer les 
capacités des organisations bénéficiaires, de la société 
civile et des personnes ressources en DH en vue de 
leur permettre de faire face aux problèmes et aux 
défis du moment (pauvreté croissante, dégradation de
l’environnement, insécurité alimentaire, etc.) en matière 
développement les membres et les communautés
sont confrontés.

Description de l’activité

Les activités réalisées dans le cadre de la promotion 
du développement holistique cette année sont :
• des sessions de formation et sensibilisation, au 

profit des institutions de formation théologique, des
organisations membres/partenaires du Secaar ;

• des visites des anciens étudiants-tes formés-ées et de 
la ferme Dangbo de l’Église Protestante Méthodiste 
du Bénin (EPMB).

Pour les sessions de formation en développement 
holistique, la Faculté de Théologie de la Mission 
Méthodiste Coréenne (FTL), l'Université Protestante de 
l’Afrique de l’Ouest (UPAO) au Togo et au Bénin la 

Faculté de Théologie de Ndoungué au Cameroun, la 
Faculté Théologique Évangélique de Bangui (FATEB), 
l’Institut supérieur de théologie d’Abadjin en Côte 
d’Ivoire (ISTHA), ont bénéficié des actions du Secaar ; 
au total 63 étudiant·e·s (17 femmes et 46 hommes) ont 
été formé·e·s. 

En ce qui concerne les sensibilisations, 3 séances ont été 
animées au profit de 31 responsables et leaders de l’Union 
F raternelle des Églises Baptiste (UFEB) à Bangui, de 30 
pasteurs stagiaires de l’Institut de théologie George 
GBEGNONGBE de DOWA (EPMB) au Bénin et de 400 
prédicateurs laïcs de l’Église Évangélique Presbyté-
rienne du Togo (EEPT). Au total, 463 personnes ont été 
formées et sensibilisées sur le concept du DH, la mission 
intégrale de l’Église et la pratique du développement.

A travers l’animation de toutes ces modules, le Secaar 
cherche à améliorer les connaissances et capacités des 
bénéficiaires afin qu’ils puissent jouer un rôle proactif 
et de catalyseur de changement dans leur Églises et 
communautés.

LE DH,
EN MARCHE!
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Difficultés et solutions

De façon générale, deux difficultés sont à signaler au 
niveau de la promotion du DH. Le besoin de visites 
d'actions concrètes éventuelles à mettre en place dans 
le cadre du DH exprimé par certain·e·s est à noter. 
Dans cette dynamique, l'équipe Secaar a jugé bon 
de coupler certaines sessions de formation avec des 
visites d’imprégnation. Par exemple pour les étudiants 
de l’UPAO-Bénin, une visite de la ferme agroécologique 
de Dangbo de l’EPMB a été effectuée ; ce qui a permis 
aux apprenants-tes de toucher du doigt lla réalité des 
activités réalisées dans le cadre du DH.

Ce besoin exprimé soulève une préoccupation : celle 
d'amener les responsables des universités et institutions 
de formation théologique à initier des activités de 
renforcement des capacités des apprenant·e·s dans 
divers domaines. Il s’agit fondamentalement de joindre 
à la formation théologique, des ateliers de formation 
pratique telle que la petite menuiserie pour la FATEB 
(qui a une unité de menuiserie en son sein), le petit 
élevage et le jardin potagers pour les institutions ayant 
de l’espace, etc. en vue d'aider les apprenants-tes à 
entreprendre facilement dans leur ministère plus tard.

Formation sur le développement holistique à l’UFEB (Bangui - RCA)

L’autre dif ficulté est liée au suivi des anciennes 
personnes formées en DH par le Secaar. Ces personnes 
sont aussi confrontées à des besoins en appui technique 
et financier pour améliorer les activités qu’elles ont 
mises en place. La visite à un jeune de l’Union des 
Églises Baptistes du Bénin, ancien formé en DH et qui 
s’investit dans l’agropastoral est un cas palpable. Ce 
jeune a été mis en contact avec la ferme agroécologique 
de Dangbo pour un accompagnement technique. Cette 
situation confirme le besoin de mise en place d’un 
programme de promotion du DH dans lequel des appuis 
aux initiatives de développement mises en place par 
certaines personnes formées seraient effectués.
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Résultats obtenus / Impacts 
(changements)

En termes de résultat pour cette année, le service du 
DH a organisé 07 sessions de formations à l’intention 
de 63 participants-tes et 03 séances de sensibilisation 
qui ont mobilisées environ 463 participants. 
Les impacts de ces activités sont diversement 
appréciables. Ainsi, on note un impact immédiat que 
suscite la transmission du concept du DH sur les 
participants. 
Les formations et sensibilisations en DH provoquent 
une prise de conscience au niveau des personnes 
formées de la véritable mission de l’église. Ces 
personnes répercutent petit à petit les notions 
acquises dans leurs églises et communautés 
d’origine. C’est ainsi que des structures de dévelop-
pement affiliées aux églises renforcent de plus en 
plus leur accompagnement dans les communautés 
défavorisées avec les moyens dont elles disposent. 

Formation sur le développement holistique à l’UFEB (RCA)

TÉMOIGNAGES
Des étudiant-e-s donnent leurs impressions sur le 
cours de DH qu’ils ont reçu. 

Je remercie les différentes personnes qui ont 
contribué à la réalisation de ce cours. Sincèrement, 

je suis comblé de joie. Ce cours nous a appris des 
choses que nous ignorions. J’ai compris qu’avant, 
l’évangile se limitait aux quatre murs, avec le DH, 
nous comprenons que nous devons aller au-delà pour 
prendre en compte l’humain dans son entier, corps 
âme et esprit, pour permettre l’épanouissement de 
l’être humain. Sur le plan économique par exemple, 
si nous mettons en pratique ce que nous avons appris 
pendant ce cours, financièrement, nos paroisses et 
nos communautés seront relevés.

Adjodo Yao,

Etudiant à UPAO Togo

Ce cours m’a émerveillé. J’ai beaucoup appris. S’il 
plaît à Dieu, dans les mois à venir, je pense mettre 

en pratique plusieurs choses. Nous avons à la suite 
de la formation organisé une journée sans sachet sur 
le campus parce que nous avons compris que le DH 
fait aussi référence au maintien d'un environnement 
propre. Nous maintenons le campus propre mais il y 
a encore quelques déchets plastiques que nous avons 
voulu dégager compte tenu leurs effets néfastes.

GOUVI DAVID

Etudiant à UPAO Togo

Je suis un jeune entrepreneur dans plusieurs dis-
ciplines. En effet après avoir suivi la formation en 

DH depuis l'école pastorale, je fus motivé à réfléchir 
à l'entrepreneuriat. Ceci m'a amené bien qu'en étant 
à l'école pastorale à faire des formations parallèles à 
mes propres frais pendant les vacances. Aujourd'hui, 
je touche à la cosmétique, l'agroalimentaire,
l'infographie et la sérigraphie. Pour aider les jeunes 
à sortir de la précarité et du chômage, j'offre des 
formations très simplifiées.

Lucien katèlé ayaka

pasteur de l'epmb àpira (bénin)
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Des jardins scolaires 
agroécologiques

Les activités menées

L’information et l’éducation des élèves constituent une 
bonne base pour le changement des mentalités et des 
pratiques. 

Dans le but de poursuivre sa mission pour la transition 
agroécologique, le Secaar s’est engagé à diffuser au 
sein des établissements scolaires les bonnes pratiques 
agroécologiques à travers la mise en place des jardins 
potagers scolaires auprès des jeunes et des enfants. 

En début 2022, le Secaar a dé buté  les actions dans 4 
établissements scolaires du Togo : l’Institut Technique 
et Professionnelle Monseigneur Joseph STREBLER 
d’Agbelouvé , les écoles primaires publiques des 
villages de Zooti N’Titikopé  (Dzrekpo), de Ati-Apé do-
koé  (Assahoun) et à  d’Assiamagblé  (Noé pé ) du Togo. 
Après l’obtention de l’autorisation auprès du Ministère 
de l’enseignement Primaire, Secondaire, Technique et 
de l’Artisanat, les travaux de formation, d’acquisition 
d’équipements de jardinage et d’installation des 
jardins ont démarré.

Dans chacune des 4 écoles, un kit avec les outils de 
base pour le jardinage a été offert par le Secaar.

Les espaces nécessaires pour développer le jardin 
ont été définis avec les responsables de l’école en 
collaboration avec l’Association des Parents d’élèves. 

Un test de connaissances a été fait dans chaque école 
sur la notion de jardinage ; il a permis aux animateurs 
du Secaar d’introduire les différentes thématiques sur 
le jardinage (outils de jardinage, plantes cultivées, 
importance des fruits et légumes dans l’alimentation, 
danger des produits chimiques, etc.).

NOS ACTIONS
EN AGROÉCOLOGIE

Exemple de kit offert aux établissements

C’est à la suite des séances d’information des élèves, 
des enseignants et du comité de gestion de l’association 
des parents d’élèves que les activités pratiques ont 
débutées par la mise en place des planches.

Les élèves ont été ensuite sensibilisés sur l’impor-
tance de la fertilisation organique avec du compost et 
à l’utilisation du paillage. Au cours de la croissance des 
jeunes plantes des traitements ont été réalisés avec du 
biopesticide préparé à base de neem. Les enfants ont 
pu apprendre l’importance du neem, comment préparer 
le biopesticide et comment l’utiliser.

Les planches de cultures ont été réalisées pour accueillir 
les cultures et des pépinières de laitue, du piment vert, 
du poivron, de corète potagère et de grande morelle.

Quelques arbres fruitiers et fertilitaires (à savoir le
gliricidia, le moringa, le papayer, le goyavier nain et 
le bananier ont été plantés aux abords de certains 
jardins par les élèves.
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Formation des élèves dans le cadre des jardins scolaires

Les élèves sont organisés par les enseignants pour 
l’entretien régulier du jardin ; par exemple un élève 
de CM2 a été désigné responsable pour l’organisation 
de l’arrosage matinal. Pendant les vacances, un suivi 
par semaine a été organisé. Les activités ont repris en 
Octobre juste après la rentrée scolaire.

Véritables laboratoires d’enseignement à ciel ouvert 
pour la biologie, les mathématiques, etc. ces jardins 
permettent d’enseigner aux élèves, avenir de demain, 
à produire des fruits et légumes de manière durable 
sans intrants chimiques. Les cours théoriques en 
classe et pratiques au jardin concourent à transmettre 
aux élèves et leurs enseignant·e·s des notions de 
base en agroécologie, en protection de la nature, en
alimentation saine, en gestion de déchets.

Notons que les deux jardins scolaires à Kpélé-Adéta, 
mis en place en 2020-2021 par le programme
Organic4students piloté par l’actuelle chargée de
Programme Jardins scolaires au Secaar, ont bénéficié 
d’un suivi technique du Secaar. Ces jardins sont déjà 
fonctionnels et disposent de quelques ressources grâce 
à la vente des dernières récoltes.

Résultats 

• 200 élèves (120 garçons et 80 filles) de 4 établis-
sements scolaires sont initiés aux jardins scolaires 
agroécologiques ;

• Environ 20 élèves ont repris chez eux (à leur domicile) 
une partie des acquis en mettant en place des petits 
jardins en pots et ont planté quelques arbres dans les 
champs de leur parent ;

• Les équipes de travaux au jardin ont été formées 
dans les écoles ainsi qu’un comité de gestion du 
jardin (composé d’un enseignant et 2 à 3 élèves) est 
mis en place dans chaque école ;

• Un manuel de jardins scolaires agroécologiques est 
conçu et préparé ; il sera finalisé au premier semestre 
de l’année 2023 par des illustrations.
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Les formations sur les bonnes 
pratiques dans les paroisses 
et groupes partenaires de la 
Mairie d'Agbélouvé (Togo)

Dans le but de toucher beaucoup plus d’acteurs-trices 
dans la promotion de l’agroécologie, des journées 
de sensibilisation et de formation de courtes durées 
ont été organisée à l’intention des communautés de 
l’Église Protestante Méthodiste du Bénin de Dangbo, 
de l’Union Chrétienne des Jeunes Gens du Bénin 
et également un groupe de femmes de l’Église de 
Pentécôte d’Agbelouve.

108 fidèles du Togo et Bénin ont pu être sensibilisés 
sur l’agroécologie, l’entreprenariat agricole, la saine 
alimentation et les changements climatiques. Les 
acquis de ces rencontres sont destinés à être mis en 
pratiques et les suivis de l’année 2023 permettront au 
Secaar d’ancrer cette dynamique agroécologique dans 
les pratiques de ces acteurs-trices.

Dans la veine et en collaboration avec la Maire 
d’Agbélouvé, un groupement de 45 femmes a été formé 
sur les pratiques agroécologiques. L’accompagnement 
assuré par les personnes ressources du Secaar a 
permis de mettre en œuvre les apprentissages lors des 
deux saisons de cultures sur leur propre parcelle.

Protection des semences 
locales et table-ronde 
de partage d'expériences

Participation et animation de la 1ère Foire des 
semences paysannes au Togo 

L’équipe technique du Secrétariat a participé à plu-
sieurs rencontres et foires pour promouvoir les idéaux 
et valeurs du Réseau. C’est le cas de la 1ère Foire des 
semences paysannes au Togo organisée par le RéNAAT 
(Réseau National des Acteurs de l’Agroécologie 
au Togo) les 16 et 17 décembre 2022 à Sokodé au 
siège de CFIP (Centre de Formation et d’Insertion des 
Jeunes), un centre d’excellence pour la reproduction 
des anacardiers.

Ayant accueilli une dizaine de stands de 
producteur-trice-s de semences et d’autres 
produits agroécologiques, le Secaar a pu présenter ses 
ouvrages de référence mais également le riz produit 
par la coopérative AMENOUVEVE de Dzrekpo (Ame-
gnran - Togo) qui a été beaucoup apprécié. Certains 
commerçants-tes de la ville de Sokodé sont particuliè-
rement intéressés pour le vendre dans leur boutique. 

Thibaud ROSSEL, membre de la délégation a pu entre-
tenir les participants-tes sur la question des services 
écosystémiques délivrés par les semences paysannes. 
 
Organisation d’une journée porte ouverte et table 
ronde 

Le Secaar a organisé aussi une table ronde au siège 
de son Secrétariat à Lomé le 22 décembre 2022. Ce ren-
dez-vous a permis aux organisations de la société civile 
et aux acteur·trice·s engagé-e-s dans le développement 
au Togo d’échanger sur différentes questions, à savoir :
•	Quel succès et quel avenir pour les fermes (école) 

agroécologiques? 
•	Comment s’assurer que nos projets soient holistiques?
•	Quelles solutions durables existantes ou à développer 

pour le financement agricole?
Cette journée a aussi été l’occasion aux intéressés de 
pouvoir connaitre le Secaar et son travail.

Photos de famille à la fin de la conférence publique sur les semences
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Conférence sur les semences paysannes au Togo

Le Secaar reste attaché aussi à la préservation des 
semences paysannes. Aussi a-t-il milité au sein de la 
COPAGEN (Coalition pour le Patrimoine Génétique Afri-
cain) section Togo pour organiser le 14 octobre 2022 
une conférence publique sur la « Place des semences 
paysannes dans les politiques agricoles et semen-
cières au Togo ». Etaient au menu de cette rencontre 
deux présentations et un panel d’experts.

•	La première présentation a porté sur le thème : 
« semences paysannes : concept-production-conser-
vation-diffusion » est animé par le Professeur Guido 
AZIADEKEY de l’Ecole Supérieure d’Agronomie de 
l’Université de Lomé.

•	La seconde présentation portait sur le « cadre 
réglementaire et juridique des semences paysannes 
au Togo » présentée par M. Komi ESSIOMLEY, 
Directeur des semences agricoles et plants au Togo 
(Direction des Semences et des Plants).

Ces présentations ont permis d’établir les bases pour 
le panel d’experts qui a suivi avec la participation de 
deux autres orateurs Madame Claire QUENUM et M. 
AMONA Komi tous deux de la société civile.

Cette conférence a permis de mettre au jour les 
différences de points de vue entre l’État et les 
acteur·trice·s de l’agroécologie et les perspectives de 
développement des semences paysannes au Togo.

Les émissions radiophoniques sur l’agroécologie

Faire connaitre davantage les actions du Secaar et 
sensibiliser la population et acteurs-trices du 
développement au Togo sur les enjeux de la transi-
tion agroécologique sont les deux motifs essentiels 
qui ont poussé le Secaar à réaliser des émissions 
radiophoniques. C’est ainsi que Alice ADABRA et 
Simplice AGBAVON ont pu animer une émission sur la 
radio Nana FM Togo. L'émission a été une fois de plus 
l'occasion de présenter les domaines d'intervention du 
Secaar en particulier les jardins scolaires. Cette action 
a favorisé des séances d’échanges avec de nouveaux 
acteurs du Togo à propos d’une éventuelle collaboration 
avec le Secaar dans ce domaine.
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Renforcer l'autonomisation des 
groupes

L’évolution des MUSO se fait à un bon rythme

Le développement des Mutuelles de Solidarité (MUSO) 
se poursuit au Togo et au Bénin. Des nouvelles MUSO 
ont vu le jour et l’on est passé de 6 MUSO en 2021 à 
12 MUSO opérationnelles en fin 2022. Les formations 
pour leur renforcement se sont poursuivies au cours de 
l’année 2002 au Togo et au Bénin.

De plus, les membres des MUSO épargnent davantage 
qu’au commencement ; ces MUSO sont maintenant 
capables de donner facilement des petits crédits aux 
membres et donc de répondre aux besoins ponctuels 
des membres. 

A titre d’exemple, l’acquisition des chaises et des 
tables plastiques à partir des fonds de solidarité non 
utilisé par les mutualistes du village de Dzolo (Togo) 
durant l’année (pour rendre confortable les réunions 
hebdomadaires des membres constitue un signe de 
bonne évolution de la dynamique MUSO. Ces chaises 
sont aussi destinées à la location à d’autres membres) 
ou personnes du village pour des les fêtes et les 
funérailles afin de renf louer un peu la caisse de 
fonctionnement du MUSO.

A la fin de l’année, lors de la restitution des épargnes, 
les membres se sont engagé·e·s respectivement, à 
laisser 60% de leur épargne au Bénin et 50 % de 
leur épargne au Togo dans le but de disposer de 
suffisamment de ressources pour la nouvelle campagne 
agricole 2023.

Les MUSO ont également un impact plus large sur 
les communautés ; certains membres expérimentés 
des MUSO ont été sollicités pour l’appui des mutuelles 
dans d’autres villages environnants.

Pour consolider ces MUSO mises en place au sein 
des coopératives, un atelier d’harmonisation des 
outils a été organisé à Tsévié du 28 au 30 juin. Cet 
atelier a réuni les animateurs de terrains et l’équipe 
d’accompagnement du Secaar. Les textes ont pu être 
relu et modifié en fonction des évolutions constatée 
dans les MUSO et pour une meilleure compréhension 
des membres.

La promotion des produits agricoles par le 
développement des ventes à circuits courts

Le riz naturellement parfumé de la coopérative 
AMENOUVEVE d’Amegnran continue par se propager 
dans les ménages togolais. En effet, la promotion et 
la commercialisation du riz des producteurs accom-
pagnés par le Secaar a pris de l’ampleur. Les revenus 
des producteurs ont augmenté au-delà des attentes 
de plus de 150 % par rapport à 2021 par les ventes 
directes aux réseaux de consommateurs développés 
par les producteurs. 

Ce riz a été proposé lors de la 1ère Foire togolaise 
des semences paysannes ; plusieurs commerçant-e-s 
se sont montrés·es intéressé·e·s à sa commercialisation. 
Cela montre que le potentiel de commercialisation 
reste grand.

Séance de malaxage de la pâte d'arachide (transformation 
d'arachide en galette)



Pour suivre régulièrement le 
flux des activités du Secaar, vous 

pouvez vous abonner à nos comptes 
facebook et youtubefacebook et youtube
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Appui au renforcement de la commercialisation des 
produits de transformation de l’arachide

Dans le cadre du renforcement des capacités finan-
cières et de l’autonomisation des groupes, les femmes 
des 6 coopératives appuyées par le Secaar au Togo 
et au Bénin, ont bénéficié d’une formation sur la 
commercialisation des produits et sur les techniques 
de transformation de l’arachide en huile, galette 
ou pâte. De plus, des kits composés du matériel 
nécessaire à la transformation de l’arachide ont été 
remises à certains groupes. 

Atelier d'harmonisation des outils MUSO/Togo

Développement des sites pour 
la capitalisation

Appui au développement de la ferme Jardin d’Eden

La ferme « Eden » de SEL ONG Bénin constitue un des 
sites dédiés prévus pour le renforcement des acquis 
du programme et la diffusion des bonnes pratiques 
agroécologiques. Dans cette ferme, la production des 
semences a commencé pour le sésame (noir et blanc), 
le maïs jaune, le soja, les lentilles vertes et le cassoulet. 
La collecte des premières semences a débuté en fin 
d’année 2022 en vue de son partage dans les groupes 
bénéficiaires.

De plus, dix ruches ont été installées pour la formation 
des agriculteur-trice-s en apiculture et pour la production 
de miel. Les essais sur le Zaï et l’utilisation des fientes 
de mouton, de poulets, de pigeon, de porcs, de lapin, 
des déjections humaines se poursuivent également. 
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Développement de la ferme école du Secaar

L’implantation de la ferme école du Secaar au Togo est 
considérée comme un élément de durabilité et aussi de 
capitalisation des différents acquis des interventions 
des phases précédentes du programme. Les essais 
réalisés sont bien menés, mieux suivis et documentés ; 
des équipements et dispositifs d’apprentissage des 
agriculteurs-trices (unités d’élevage, unités agrofores-
tières, lieux de formation, source d’eau, etc.) se mettent 
progressivement en place afin de prendre le relais du 
projet en matière de formation et d’appuis/conseils aux 
producteurs-trices en matière d’agroécologie.

Toute la parcelle de 3,5 hectares est délimitée par un 
rideau d’arbres forestiers, facilitant la reconnaissance 
de la limite et servant aussi de brise vent pour 
certaines cultures. Un verger de 110 pieds d’orangers 
est mis en place dans le mois de juin sur le site. 

De plus, des essais de push pull ont été réalisés auprès 
de 2 paysans fermiers dans le village de Dzolo et de 
Bolou. Malgré les caprices pluviométriques, un constat 
de meilleur état des cultures de maïs a été observée 
(faible attaque des plants de maïs par des chenilles, 
état végétatif des cultures de maïs très meilleur sur les 
essais). La reprise des essais sur ces mêmes parcelles 
l'année 2023 permettra d’examiner les effets de desmo-
dium sur la fertilité des sols des lieux cultivés.

Autres activités de promotion 
de l’agroécologie

Les rencontres de partage

Pour améliorer les capacités des partenaires du Secaar 
membres de la CGLTE (Convergence Globale de Lutte 
pour l’Eau et la Terre) et le RéNAAT, une session 
de partage d’expériences a eu lieu sur le thème « le 
foncier et l’agroécologie ». Cette session a été une 
occasion de partages entre les différents-tes acteurs-
trices engagés-es dans l’agroécologie au Togo.

Visites d’échanges d’expériences 
entre agriculteurs-trices

D’autre part, des visites de partage sur les MUSO et 
les expériences en agroécologie entre les membres 
des coopératives accompagnées (visites inter 
coopératives) sont organisées avec la participation des 
membres des coopératives d’Adokpoé, d’Ayakopé, de 
Gamelili (secteur d’Agbelouvé) avec les membres des 
coopératives de Dzolo et d’Amegrnan. Ces différentes 
rencontres ont permis aux anciens fermiers accompagnés 
de partager avec les nouveaux des expériences à partir 
des acquis de l’application des bonnes pratiques 
vulgarisées par le Secaar.
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L’association F raternités des Prisons de Côte 
d’Ivoire

Au cours de l’année 2022, le Secaar a aussi accompagné 
la F raternités des Prisons de Côte d’Ivoire soutenu par 
l’Association CHRYZALID de Suisse. Deux missions 
ont été effectuées et ont abordé respectivement les 
questions ci-après :
•	La mise en place et le développement d’une unité 

agroécologique à titre pédagogique, la finalisation 
du manuel de procédures de la FPCI, les formations 
en planification des activités, le travail d’équipe et 
l’élaboration des rapports d’activités, la formation en 
gestion financière et comptable en ce qui concerne la 
première mission.

•	La formation des encadreurs et personnel technique 
du centre Onésime sur l’agroécologie dans le cadre 
de la deuxième mission.

Toutes ces missions ont produit des recommandations 
en vue de l’amélioration des pratiques de gestion 
au sein de la FPCI et surtout de l’organisation de la 
formation des pensionnaires d’Onésime sur l’agroéco-
logie à partir d’un contenu de cours adapté préparé 
conjointement par la personne ressource du Secaar et 
les encadreurs techniques du Centre Onésime.

Appui/Accompagnement des 
associations partenaires

L’association Barouka Bénin

L’association Barouka du Bénin a bénéficié d’un 
accompagnement du Secaar à partir d’une mission 
d’évaluation de leur projet de ferme agroécologique ; 
celle-ci s’est donnée pour mission, d’une part, de 
produire de manière écologique, et d’autre part, d’être 
un centre d’accueil et de formation pour les personnes 
vivant avec le VIH. Effectuée par une équipe de 3 
personnes, cette mission d’évaluation a permis de 
souligner les succès mais également les insuffisances 
en vue d’en tirer des leçons et perspectives pour 
l’avenir de la ferme. Suite à cette mission, BAROUKA a 
demandé un accompagnement sur le moyen terme au 
Secaar. Théophile WUEMENOU, personne ressource 
du Secaar, a été choisi pour mener cette mission étalée 
sur une année (septembre 2022 à août 2023) tout en 
aidant la ferme à se restructurer et à trouver des solutions 
durables pour son avenir.

Visite de la ferme Baruka, Sur l'image, Théophile Wuemenou de dos, 
Thibaud Rossel, premier à droite.

Remise d'attestation aux pensionnaires d'Onésime sur l'agroécologie 
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Impacts et changements 
observés

A propos des Jardins scolaires

Bien qu’étant à ses débuts, les actions de promotion 
de jardins scolaires commencent par induire quelques 
changements au niveau de la mentalité des élèves. La 
reprise par certains élèves à leur domicile des jardins 
en pots et bidons usés et la mise en terre de quelques 
plants d’arbres constituent un sérieux élément de prise 
de conscience de ces élèves. Ceux-ci contribuent à 
passer un message d’une production et alimentation 
saines aux parents. Ces débuts de changements seront 
consolidés au cours de l'année 2023.

Les enfants commencent par faire modifier les 
attitudes et comportement des parents à travers ce 
qu’ils reçoivent comme enseignement dans le cadre 
des jardins scolaires

A propos des Échanges d’expériences

A la suite d’une visite effectuée dans une ferme au 
Togo (CEFAPE de Kpalimé) lors de la rencontre de 
plateforme Afrique de l’Ouest, l’ODE membre du 
Secaar du Burkina a pu envoyer 5 de ses animateurs 
(4 hommes et une femme) dans ce centre pour une 
formation d’1 mois en techniques agroécologiques. De 
même, la journée portes ouvertes a permis de créer 
des liens entre les acteurs-trices du domaine en vue 
des partages de ressources (matériels) et expériences. 
Ces échanges amorcés sont très fondamentales pour la 
diffusion de l’agroécologie dans notre zone d’interven-
tion et la vie au sein du Réseau Secaar.

A propos de l’amélioration du cadre de 
commercialisation des produits agricoles

L’amélioration de la production du riz d’une des coo-
pératives appuyée au Togo et surtout le développement 
de leur réseau de ventes directes aux consommateurs 
a permis d’engager un processus de certification SPG 
en collaboration avec l’ANABIO (Association Nationale 
pour l’Agriculture Biologique) au Togo. Cette certifi-
cation permettra à la coopérative de gagner plus la 
confiance des consommateurs et par voie de consé-
quence d’élargir la taille de sa clientèle.

A propos de la dynamique MUSO

Aujourd’hui, les paysans-nes sont de plus en conscients 
qu’ils-elles sont capables de mobiliser les ressources 
financières propres pour soutenir leur activités de 
début de campagne. Ce qui les éloigne de l’atten-
tiste et de la culture du don. Cet élément constitue un 
sérieux facteur qui les prépare progressivement à un 
désengagement futur du Secaar.

A propos des sites dédiés de capitalisation 
d’expériences

La mise en place et le développement des centres 
dédiés à la capitalisation influence positivement les 
pratiques et les attitudes des producteurs-trices qui 
font un tour dans ces sites pour des visites d’échanges. 
Ils se laissent de plus en plus convaincre qu’un 
agriculteur-trice peut vivre valablement de son métier 
par la pratique de l’agroécologie. Cette préoccupation 
constitue un des défis majeurs de ces sites dédiés, 
enjeux sur lesquels le Secaar va s’atteler les années 
à venir.

Cours sur la plante et son utilité dans un jardin scolaire
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VIE INSTITUTIONNELLE 
DU SECAAR

Nouveaux partenaires

Durant cette année, le Secaar a encore développé son 
partenariat à travers de multiples rencontres, séances 
de travail et activités communes. Il s’agit entre autres :

Des séances de travail et rencontres

• Terre et Humanisme-F rance, partenaire du RéNAAT, 
à travers Madame Virginie THOUSSAINT en mission 
au Togo.
Deux domaines de collaboration active sont explorés 
à savoir :
ł- La sollicitation du Secaar pour les études 

des dossiers de financements reçus par Terre
Humanisme dans d’autres pays africain (Cameroun 
par exemple)

ł- L’implication du Secaar dans l’organisation,
l’animation des ateliers et visites de partage
d’expériences en agroécologie

• PMU / Inter life de Suède, à travers sa Coordina-
trice Internationale Madame EVA SKOG chargée de 
l’Afrique de l’Ouest. Une possibilité de collaboration 
sur la thématique préservation de l’environnement 
peut être envisagée dans le futur.

Échanges et visite de l’ONG BCDA

En marge d’une mission au Nord du Bénin, le
Secrétaire Général a visité le siège de BCDA (Bénin 
Culture Développement et l’Amitié), une ONG béninoise 
basée à Natitingou (Bénin) et qui est engagé dans la 
protection des écosystèmes de montagnes. Un échange 
intéressant a eu lieu avec M. Michel NAHOUAN,
Directeur de cette structure et a concerné l’éventua-
lité d’une collaboration autour de la protection des 
montagnes du Nord du Bénin et Togo ; l’organisation 
commune de la journée mondiale des montagnes
organisée par les Nations Unies le 11 décembre de 
chaque année a été évoquée.

Participations à des rencontres des partenaires 

Le Secaar a pris part à des rencontres organisées 
par ses partenaires dans le cadre de la promotion de 
l’agroécologie.
• Au ministère de l’agriculture, de l’Élevage et du

Développement Rural (MAEDR) du Togo à Lomé, 
pendant 2 jours, le Secaar a pris part à la rencontre 
des acteurs de l’agroécologie en vue de la mise en 
place d’un cadre national de concertation au ministère 
de l’Agriculture, Les échanges se sont focalisé la 
mise en place d’un cadre de concertation dans le but 
de favoriser l’agroécologie au Togo.

• A Lomé, le Secaar a assisté à la session de restitution 
d’une étude sur l’utilisation des pesticides menée 
par l’INADES FORMATION Togo. Il était question de 
mettre les acteurs au parfum des pratiques agricoles 
et comportements susceptibles de nuire au droit à 
l’alimentation saine et durable. L’étude a proposé 
enfin des alternatives à l’utilisation des pesticides.

• Un entretien d’échange a eu lieu avec Gottfried 
HORNEBER du cabinet FAKT d’Allemagne sur
l’évaluation de la méthodologie de formation en 
EPRACC (Évaluation Participative des Risques 
liés aux Changements Climatiques). Cet entretien 
rentre dans le cadre de la participation du Secaar à
l’évaluation de la méthodologie de formation en 
EPRACC initiée par Pain pour le Monde d’Allemagne.

• Enfin, le Secaar a pris part aux rencontres F ranco-to-
golaises de la société civile pour le Développement 
qui a eu lieu à l’Institut F rançais du Togo le 2 juin 
2022. Une présentation des possibilités de financement 
de la coopération française et des partages d’expé-
riences entre acteurs de la société civile togolaise sur 
les projets de développement ont été faits. 
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Renforcement du Partenariat avec les communes

Le partenariat engagé avec la commune d’Agbelouve 
(mairie Zio 3) au Togo n’a pas été en marge de nos 
différentes actions. A travers des appuis en conseils 
et formations en agroécologie des groupes accompa-
gnés par le service social de la mairie, ce partenariat 
progresse et se renforce davantage.
Un début de collaboration est amorcé avec la Mairie 
Golfe 2 (Attiégou-Lomé) au Togo et la mairie d’Allada 
au Bénin. Les échanges se poursuivent pour démarrer 
une activité commune en lien avec le volet agroécologie 
du Secaar avec ces 2 dernières communes.

Le renforcement institutionnel 
interne

Formations internes du personnel au Secrétariat du 
Secaar

Elles sont initiées à l’intention du personnel du 
Secrétariat et sont destinées à renforcer sa capacité 
sur les sujets divers : la gestion du budget des activités, 
l’élaboration des rapports d’activités, la création et 
l’animation d’une réunion zoom, la charte graphique 
du Secaar, etc.

Rencontres du Bureau du Secaar 

Le Bureau du Secaar a tenu ses deux rencontres 
annuelles : la première en présentiel et la 2ème en ligne. 
La première rencontre a eu lieu du 25 au 27 avril 2022 ; 
lors de cette rencontre, la réorganisation du Bureau 
du Secaar a été décidée conformément aux textes du 
Secaar et ce à la suite du départ de Roger Agbakli du 
BUPDOS /Bénin. De plus, du 17 au 19 octobre 2022, le 
Bureau réorganisé s’est réuni en ligne pour statuer sur 
les documents de planifications (Plan d’action et budget 
2023) et aussi les rapports d’exécution des activités et 
financier de l’exercice 2022 en cours.

Réunion du Bureau, avril 2022
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Rencontres des plateforme Secaar

Dans le sens de le renforcement des liens au sein du 
réseau et des partages d’expériences entre les membres 
du Secaar, les membres des plates-formes Afrique de 
l’Ouest, Afrique Centrale Nord et Afrique Centrale Sud 
se sont retrouvés en présentiel et en ligne. Des débats 
et échanges ont portés sur la commercialisation des 
produits agricoles bio, la transformation des produits 
agricoles et les techniques antiérosives. 

Des séances de travail avec :

•	Laura Casorio, responsable des Envoyés du Defap 
(Service Protestant de Mission) de F rance dans 
le cadre du suivi des envoyés Defap au Togo. Des 
échanges fructueux ont eu lieu et ont permis de 
réorienter la collaboration Defap / Secaar dans le 
domaine d’envoi/accueil de volontaires.

•	Juliane Ineichen, responsable des partenariats de 
DM. Des sessions d'échanges et de partages qui ont 
permis de faire une suivi des objectifs annuels du 
Secaar et à l'équipe du Secaar de mieux comprendre 
les enjeux liés aux partenaires financiers du Secaar 
et de DM.

Accueil d'envoyées

Fin de mission pour Liliah BRETON et Claire-Marie 
KUBEŁL 

Les deux envoyées du DEFAP, Liliah BRETON et 
Claire-Marie Kubel, accueilliées fin 2021, ont fini leur 
mission au Secaar en début d’année. Liliah BRETON a 
pu apporter son aide au service communication du Secaar 
et à la mairie d’Agbélouvé (Togo). Claire-Marie Kubełl a 
accompagné les services agroécologie du Secaar en 
particulier pour les appuis et formations aux pay-
san-e-s d’Agbelouvé. Le Secaar les remercie pour leur 
engagement et leur souhaite le meilleur pour la suite.

Visite de ferme de la ferme CEFAPE / Rencontre de la plateforme Afrique 
de l'Ouest 
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Accueil de Déborah Suter 

Le Secaar a eu la chance d’accueillir de juillet à octobre 
2022 Déborah Suter, une jeune étudiante en agronomie 
à la HEPIA (Haute École du Paysage, d’Ingénierie et 
d’Architecture) de Genève en Suisse. Elle a pu réaliser 
son travail de mémoire de Bachelor (i.e. licence) au 
Togo avec le Secaar sur l’agroforesterie. Elle a travaillé 
sur deux parcelles à Dzolo (Togo). L’une comportant 
la présence d’arbres fertilitaires (comme le Gliricidia 
sepium), et l’autre sans arbre comme parcelle témoin.
L’organisation de son travail a été un grand challenge 
pour le Secaar. Malgré quelques insuffisances et impré-
vus, elle a pu réaliser l’ensemble de ses mesures. 
Déborah Suter a pu soutenir avec succès son mémoire 
en décembre 2022 en Suisse. Le Secaar la remercie 
pour son engagement et lui souhaite le meilleur pour 
sa future carrière!

Formation de paysans sur le compostage, Agbelouvé-Togo
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LES FINANCES 
DU SECAAR

L’année 2022 a connu une baisse sensible de 8% au niveau des ressources du Secaar 
par rapport à l’année 2021. Elle représente la deuxième année de l’exécution du 
plan stratégique 2021-2024, et est marquée par une diminution du volume des projets 
thématiques, à cause de la disponibilité des fonds pour l’exercice comptable 2022.

Il donc est certain qu’une baisse des ressources, influence directement la situation 
des emplois. C’est pourquoi l’on note, au niveau des emplois, une diminution à 
l’ordre de 10% par rapport à l’exercice 2021. 

Par ailleurs, les créances antérieures recouvrées à hauteur de 87%, ont joué un rôle 
considérable dans la réalisation des activités.

Contre toute attente, l’exercice 2022 a été clôturé sur un résultat positif.

L’actif immobilisé et les fonds associatifs (comptes patrimoniaux) ont connu une 
baisse, due à la cession du matériel de transport (véhicule) acquit depuis 2016 et qui 
est totalement amortie. 

Toutes les activités réparties en trois grands axes, présentent des taux de réalisation 
financière suivants :

- Axe 1 (Renforcement des capacités institutionnelles et organisationnelles du 
Secaar) : 20% ;
- Axe 2 (Promotion du développement holistique) : 5% ;
- Axe 3 (Promotion de l'agroécologie et contribution à la transition agroécologique) : 75%.
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DÉTAIL DE L’ACTIF Montant FCFA Montant CHF Montant FCFA

Net 2022 Net 2022 Net 2021

Terrains 4 450 000 6 742 2 450 000

Matériel 2 632 751 3 989 2 319 589

Immobilisations financières 1 320 000 2 000 1 320 000

Clients/Membres 3 000 000 4 545 2 700 000

Autres créances 13 881 771 21 033 33 294 650

Banque, BTCI 20 157 248 30 541 6 584 298

Banque, BCV 2 229 961 3 379 2 803 422

Caisse 387 929 588 99 115

TOTAL ACTIF 48 059 660 72 818 51 571 076

BILAN 2022 1 CHF = 580 FCFA

PRÉSENTATION GRAPHIQUE DES CHARGES 
ANALYTIQUES PAR AXE

Développer la capitalisation et 
le partage d’expériences

48 % 

Améliorer les cadres
réglementaires et le fonction-

nement des plateformes

2 % 

Renforcer la politique de 
mobilisation de ressources 

et le partenariat

13 % 

Renforcer le fonctionnement 
institutionnel

21 %

Améliorer la communication 
interne et externe

14 % Formaliser le mécanisme de 
suivi-évaluation 

2 % 

Axe 1 : 
Renforcement 
des capacités 

institutionnelles et 
organisationnelles 
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DÉTAIL DU PASSIF Montant FCFA Montant CHF Montant FCFA

Net 2022 Net 2022 Net 2021

Fonds associatifs 36 486 600 55 283 44 328 634

Réserves 0

Résultat net 11 554 157 17 506 -8 831 042

Report à nouveau

Subvention d’investissement 0 989 008

Fonds affectés 0

Autres dettes 18 903 29 15 084 476

TOTAL PASSIF 48 059 660 72 818 51 571 076

Renforcer les capacités des 
organisations bénéficiaires et 

de la société civile en DH

4 % 

Renforcer les capacités des 
organisations membres et des 
personnes ressources en DH

96 % 

Axe 2 : Promotion 
du développement 

holistique

Axe 3 : Promotion 
de l'agroécologie 
et contribution 
à la transition 

agroécologique

Développer les partenariats de 
travail avec les structures étatiques 

et autres organisations

4 % 
Appuyer la transformation 

et la commercialisation des 
produits agricoles

2 % 

Renforcement des capacités 
des acteurs sur la théma-

tique de l’agroécologie et de 
gestion de l’environnement

94 % 
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PRÉSENTATION GRAPHIQUE DES PRODUITS

Contributions affectées
aux projets thématiques*

50 % 

Cotisation des membres

4 % 

Contribution Defap au
programme général

4 % 

Autres produits
(prestations de services et 

profits sur créances)

8 %

Contribution DM au
programme général

34 % 

Produits

PRODUITS Budget 2022
Comptes 2022

taux= 660 F CFA
Comptes 2021

 taux= 580 F CFA 

En F CFA  En F CFA En CHF En F CFA En CHF 

Cotisations des membres 6 000 000 6 000 000 9 091 6 000 000 10 788

Contribution DM au programme général 47 000 000 47 905 500 72 584 46 701 260 85 032

Contribution DEFAP au programme général 4 790 000 4 750 427 7 198 4 750 427 8 134

Contributions affectées aux projets 
thématiques (*)

71 904 000 70 899 250 107 423 92 626 498 125 585

Autres produits 7 699 000 11 438 460 17 331 3 759 314 11 029

S/Total Produits 137 393 000 140 993 637 213 627 153 837 499 265 237

Reprises / amortissement 0 0 726 775 6 055

Total produits des activités ordinaires 137 393 000 140 993 637 213 627 154 564 274 266 490

Produits hors activités ordinaires 0 1 300 000 1 970

Financement à rechercher 0

TOTAL GÉNÉRAL DES PRODUITS 137 393 000 142 293 637 215 596 154 564 274 266 490

Comptes d’exploitation 2022 
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Notes (*)      
      
Contributeurs aux projets thématiques
DM /Promotion de l’agroécologie et contribution à
       la transition agroécologique
OPM (8 pour 1000)
DM / envoyés  
TOTAL

Montant (F CFA) 
53 320 000

13 119 000
4 460 250
70 899 250 

CHARGES Budget 2022
 Comptes 2022

 taux= 660 F CFA
Comptes 2021

 taux= 580 F CFA

En F CFA  En F CFA En CHF En F CFA En CHF 

Achat matières et fournitures 1 597 700 1 131 690 1 715 1 772 001 3 235

Services extérieurs, appuis aux membres 78 211 250 74 012 320 112 140 92 553 377 109 749

Entretiens et réparations 2 200 000 2 174 500 3 295 6 379 925 3 550

Autres Services Extérieurs 6 310 000 3 152 879 4 777 2 673 915 9 110

Voyages et missions liées aux activités 28 080 000 13 942 900 21 126 33 085 547 36 432

Charges du Personnel 34 823 900 35 329 351 53 529 26 203 776 48 693

Total avant amortissements 151 222 850 129 743 640 196 581 162 668 541 280 463

Dotations aux amortissements 995 840 1 509 726 775 6 055

Dotations aux fonds de projets 0 0

TOTAL CHARGES ACTIVITÉS 
ORDINAIRES

151 222 850 130 739 480 198 090 163 395 316 281 716

Charges hors activités ordinaires 0

TOTAL INVESTISSEMENT 2 150 000 1 309 000 1 983 1 758 000 449

TOTAL GÉNÉRAL DES CHARGES 153 372 850 132 048 480 200 073 165 153 316 284 747

RÉSULTAT D’EXPLOITATION 10 254 157 15 537 -8 831 042 -15 226

RÉSULTAT HAO 1 300 000 1 970

 RÉSULTAT NET 11 554 157 17 506 -8 831 042 -15 226
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MUSO/ Restitution d'épargne d'un membre d'une coopérative

31Conclusion et perspectives

En somme, la réalisation des activités planifiées a connu un succès avec un taux de 82 
% (69 activités réalisées sur 84 planifiées). Il faut noter que les activités de promotion 
du développement holistique sont peu importantes en cette année 2022 ; cela mérite 
une attention particulière et demande à ce qu’un travail d’intensification soit fait à 
ce niveau pour les années à venir. Toutes les activités réalisées ont impliqué 1667
personnes (845 hommes et 822 femmes).

D’autre part, l’année 2022 a consacré un renforcement des partenariats avec certaines 
structures (COPAGEN, RéNAAT, INADES FORMATION TOGO) avec qui des réflexions 
et des actions communes pour la promotion de l’agroécologie ont été menées.

Sur le plan financier, l’année 2022 a connu une baisse sensible des ressources de 
l’ordre de 8%, ce qui a engendré corrélativement une diminution des emplois de 10% 
par rapport à l’exercice 2021. 

Mais globalement, plus de 90 % des ressources ont été consommées pour la réalisation 
des activités qui ont montré un début d’impacts intéressants à consolider les années 
à venir. Cette situation interpelle le Secaar, pour les années à venir, à une plus active 
mobilisation et diversification des sources de financement des activités inscrites dans 
le nouveau programme 2021-2024.

CONCLUSION ET 
PERSPECTIVES



32 Rapport annuel 2022 Secaar

TABLEAU RÉCAPITULATIF 
DES ACTIVITÉS 2022

Annexe 1

Date
Pays et 

Bénéficiaires

Statut du bénéficiaire
Nombre de 
participants Thème

Membre Partenaire Hommes Femmes

Axe 1 : Renforcement des capacités institutionnelles et organisationnelles

1. Améliorer les cadres réglementaires et le fonctionnement des plateformes

Mars Secaar x - -
Démarches administratives pour 
l’accord de siège du Secaar 

Octobre Secaar x 07 05
Finalisation du manuel de 
procédure révisé par le Bureau 
du Secaar

2. Améliorer la communication interne et externe

Jan-Dec Secaar x 03 02
Production et diffusion de 
contenus et de supports 

Mars Secaar x 01 -
Production de flyers pour la 
vulgarisation du Plan Stratégique

Mars/
Novembre

Secaar x 09 04
Elaboration, impression et 
publication de 2 numéros du 
bulletin Partage

Novembre Secaar x 02 01 Participation à 2 forums

Novembre Secaar x 02 02
Participation à des 2 émissions 
radiodiffusées et/ou télédiffusées

Mai Secaar x 03 -
Elaboration et impression d’un 
catalogue sur les formations du 
Secaar

Février Secaar x 01 -
Renouvellement de 
l’abonnement One drive

Jan-
Décembre

Secaar x 01 -

Animation du site web du 
Secaar et des forums virtuels 
(Facebook, Whats’App, 
Telegram, etc.)
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Date
Pays et 

Bénéficiaires

Statut du bénéficiaire
Nombre de 
participants Thème

Membre Partenaire Hommes Femmes

- Secaar x - -
Participer aux synodes et 
assemblées générales des 
membres (3 synodes)

Avril Secaar x 01 01
Rédaction et Publication de 2 
articles dans des organes de 
presse

Juin/ 
Novembre

Secaar x 02 -
Suivi des rapports d’activités et 
des courriers

Jan-Dec Secaar x 01 01 Impression des manuels

- Secaar x - -
Élaboration et Impression d’une 
plaquette d’information sur le DH

3. Formaliser et mettre en œuvre le mécanisme de suivi-évaluation

Novembre Secaar x 01 -
Analyse des rapports d’activités 
du Secaar

Mars/Juin / 
Décembre

Secaar x 05 03
Organiser 4 rencontres de 
revues périodiques des activités 
(une par trimestre)

- Secaar x - -
Organisation des visites de 
suivi des membres

4. Renforcer la politique de mobilisation de ressources et le partenariat

Décembre Secaar x 10 05
Organisation d’une Journée 
porte ouverte 

Décembre Secaar x 10 05
Organisation d’une table ronde 
des partenaires 

- Secaar x - - Adhésion à 2 réseaux d’acteurs 

- Secaar x - -

Recherches et organisation des 
offres de services (postuler 
pour des appels d’offres de 
prestation de service, soumettre 
de nouveaux projets, etc)

- Secaar x - -
Elaboration du projet de ferme 
de Duanenyo

Juillet/Sept Secaar x 02 -

Accompagnement du centre 
Onésime de Côte d'Ivoire 
(CHRYZALID Suisse) pour le 
développement de l'agroécologie
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Date
Pays et 

Bénéficiaires

Statut du bénéficiaire
Nombre de 
participants Thème

Membre Partenaire Hommes Femmes

Non réalisé Secaar x - -
Accompagnement de la Met 
dans la mise en œuvre de son 
programme d'agroécologie

Septembre Secaar x 01 -
Accompagnement de la ferme 
de Bembereke 'Bénin' pour 
l'agroécologie

- Secaar x - -
Visites de prospection (mise en 
contact) des partenaires locaux 

5. Développer la capitalisation et le partage d’expériences

Juillet / 
Décembre

Secaar x 03 -
Finalisation, mise en page 
et impression du manuel de 
capitalisation d’expériences 

Juin Secaar x 02 -
Visites d’identification et recueil 
des expériences

Décembre Secaar x 03 -
Elaboration des supports 
(fiches, témoignages, etc) 
capitalisables

14 octobre Secaar x 110 95

Conférence sur l’agroéocologie 
(production et protection des 
semences en partenariat avec la 
COPAGEN – INADES Formation 

6 
décembre 

Secaar x - 12 06

Rencontre d’échanges et de 
partage de Plateforme régionale 
Afrique du Centre Nord 
(Cameroun/Tchad/RCA) 

8 au 9 
décembre

Secaar x - 11 08

Rencontre d’échange et de 
partage de Plateforme régionale 
Afrique du Centre Sud (Rwanda 
/ RDC) 

15 au 18 
novembre

Secaar x - 13 03

Rencontre d’échange et de 
partage de Plateforme régionale 
Afrique de l’Ouest (Sénégal, 
RCI, Burkina, Bénin / Togo) 

Non réalisé Secaar x - -
Rencontre d’échange et de 
partage de Plateforme régionale 
Afrique Europe 
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Date
Pays et 

Bénéficiaires

Statut du bénéficiaire
Nombre de 
participants Thème

Membre Partenaire Hommes Femmes

20 au 22 
avril

Secaar x 16 03

Formation des responsables 
d’organisations membres et 
partenaires sur le processus de 
capitalisation d’expériences 

Décembre Secaar x 03 -
Élaboration et impression de 
la brochure sur les plantes 
médicinales 

6. Renforcer le fonctionnement institutionnel

25 au 27 
avril 

Secaar x 04 03
Réunion du Bureau de Mars/
Avril en présentiel

17 au 19 
octobre 

Secaar x 04 03
Réunion du Bureau d’octobre en 
ligne 

Mars / 
octobre

Secaar 02 02
Suivi du fonctionnement du 
Secrétariat

- Secaar x - -
Autres activités des membres 
des instances

Total Axe 1 255 162

AXE 2 : Promotion du développement holistique

7. Renforcer les capacités des organisations bénéficiaires et de la société civile en développement holistique

7 au 12 
Nov. 22

Secaar x 09 03
Organiser les cours de 
Développement Holistique à 
l’UPAO / Porto Novo 

21 au 25 
Fév. 22

Secaar x 11 1
Formation en développement 
holistique à la Faculté de 
Théologie de Lomé 

14 au 18 
Mars 22

Secaar x 07 02
Organiser les cours de 
Développement Holistique à 
l’UPAO / Atakpamé 

5 au 9 Déc. 
22

ISTHA / RCI x 06 04
Organiser les cours de 
Développement Holistique à 
l’ISTHA / RCI 

16 au 21 
mai

Ndoungue x 15 10
Organiser les cours de 
Développement Holistique à 
NDOUNGUE / Cameroun 
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Date
Pays et 

Bénéficiaires

Statut du bénéficiaire
Nombre de 
participants Thème

Membre Partenaire Hommes Femmes

Prévu en 
mai 2023

Ndoungue x - -
Organiser les cours de 
Développement Holistique à 
NDOUNGUE / Cameroun 

9 au 13 
mai

FATEB / RCA x 20
Organiser les cours de 
Développement Holistique à la 
FATEB / RCA 

16 au 18 
mai

UFEB x 26 05

Sensibilisation des responsables 
religieux et des leaders des 
églises de l’UFEB sur le 
Développement Holistique 

14 au 16 
Nov. 22

Secaar 25 05

Sensibilisation des étudiants, 
Pasteurs et leaders religieux 
sur développement holistique, 
à l’Institut de théologie George 
GBEGNONGBE de DOWA, EPMB 

12 Nov 22 Secaar x 01 -
Visites de suivi des 
bénéficiaires formés

En cours Secaar x - -
Élaboration et impression du 
document d’évaluation de 
l’approche DH dans les projets

8. Renforcer les capacités des organisations membres et des personnes ressources en développement holistique

Non réalisé Secaar - -

Organiser un atelier de 
formation des délégués du 
Secaar sur le Développement 
Holistique en ligne 

Non réalisé Secaar - -

Organisation d’un atelier de 
formation des responsables 
des organisations membres et 
partenaires sur la technique de 
plaidoyer 

20 au 21 
Septembre

Secaar 03
Élaboration du projet 
Ecoresponsabilité (concept note)

Jan-Déc Secaar 84 54
Suivi des organisations 
bénéficiaires formées

Total Axe 1 255 162
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Date
Pays et 

Bénéficiaires

Statut du bénéficiaire
Nombre de 
participants Thème

Membre Partenaire Hommes Femmes

AXE 2 : Promotion du développement holistique

7. Renforcer les capacités des organisations bénéficiaires et de la société civile en développement holistique

23 au 25 
mai

Secaar / CMS 
Kativou / EEPT 
Togo

x 24 38

Appui du CMS pour le 
renforcement des capacités des 
acteurs locaux de Kativou (CVD, 
chefferie, groupements, etc) 
sur leur rôle et responsabilité 
dans le développement de la 
communauté

11 au 16 
juillet

Secaar / CMS 
Kativou / EEPT 
Togo

x 20 37

Renforcement des capacités des 
membres de la communauté 
de Kativou sur les questions de 
nutrition (alimentation et santé) 
et sur l'agroécologie

7 au 9 
novembre

Secaar/ CMS 
Kativou / EEPT 
Togo

x 43 32

Appui /formation des agents 
du CMS Kativou pour une 
bonne utilisation des plantes 
médicinales

10 au 11 
novembre

Secaar/ CMS 
Kativou / EEPT 
Togo

x 7 3

Aménagement d'un local de 
conditionnement des plantes 
médicinales pour les soins aux 
patients 

Annulé
Secaar / CMS 
Kativou / Togo

x - -
Formation des acteurs sur la 
gestion du dépotoir 

Annulé
Secaar / CMS 
Kativou / Togo

x - -
Achat des équipements pour tri 
et compostage 

14 au 18 
février

Secaar / CMS 
Kativou / Togo

x 13 22
Formations des agriculteurs-
trices sur les pratiques 
agroécologiques 

- Secaar x - -

Suivi des organisations 
membres et des coopératives 
sur la thématique souveraineté 
alimentaire

Jan-Déc
Secaar / DM/
Fedevaco

x 128 322
Agroécologie : Diffusion 
des bonnes pratiques et 
autonomisation des groupes

Jan-Déc Secaar x - -
Appui au programme de 
Diffusion des bonnes pratiques
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Date
Pays et 

Bénéficiaires

Statut du bénéficiaire
Nombre de 
participants Thème

Membre Partenaire Hommes Femmes

Annulé
Secaar/Ambassade 
de Suisse

x - -
Promotion des jardins scolaires 
et amélioration de l’alimentation

Secaar / DM x 02 - Promotion des jardins scolaires

Jan-Déc Secaar / DM 22 30
Appui des groupes organisés 
des églises et autres partenaires 
en agroécologie 

12 au 15 
septembre

Secaar 29 20
Appui des groupements 
féminins de la mairie

Septembre Secaar 02 01
Actions diffusion de 
l’agroécologie (Essais, stagiaire 
Ephia, visites et autres)

27 au 29 
juin

Œuvres & 
Développement / 
Togo

14 26
Formation sur la transformation 
de la tomate en purée et sa 
commercialisation 

Juin-juillet Secaar / DM 03 01

Appui pour le développement 
des expérimentations des 
pratiques agroécologiques sur le 
site du Secaar 

- Secaar / DM 10 05
Organisation des visites inter-
agriculteurs-trices du Togo 

Juin-Août Secaar / DM 03 01

Développement des essais 
expérimentaux spécifiques sur 
le site du Secaar : promotion 
des plantes médicinales dans 
l’agriculture et l’élevage

Sept-
Novembre

Secaar / DM 03 -

Développement des essais 
expérimentaux spécifiques sur 
le site du Secaar : promotion de 
la technique de push pull
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Date
Pays et 

Bénéficiaires

Statut du bénéficiaire
Nombre de 
participants Thème

Membre Partenaire Hommes Femmes

10. Appuyer la transformation et la commercialisation des produits agricoles

6 au 9 juin Secaar /DM x 08 10

Organiser un atelier de 
formation des membres 
des coopératives sur la 
transformation des produits 
agricoles 

Juin Secaar /DM x - -
Appuyer les coopératives avec 
du matériel et équipements de 
transformation des produits 

Juillet-
Décembre

Secaar /DM x 08 10
Suivi des membres des 
coopératives formées

11. Développer les partenariats de travail avec les structures étatiques et autres organisations

22 au 26 
Août

Secaar / Mairie 
Zio 3

x 15

Renforcement des capacités 
des élus locaux sur les sujets 
de décentralisation, la mise en 
œuvre et le suivi d'un plan de 
développement communal 

12 au 15 
septembre

Secaar / Mairie 
Zio 3

x 27 22

Appui/accompagnement de 2 
coopératives maraichères de 
femmes d'Agelouvé et Gamé 
(Commune de Zio 3) pour le 
développement des pratiques 
agroécologiques

Jan-Mars
Secaar / Mairie 
Zio 3

02 01
Accompagnement de la Mairie 
dans la communication 

11. Appuyer la transformation et la commercialisation des produits agricoles

Secaar x - -

Atelier d’appropriation des 
textes du Secaar (Statut, 
Règlement intérieur, charte, 
etc.) en ligne au profit des 
responsables d’organisations 

Secaar x - -

 Identification et mise en œuvre 
de 3 activités concrètes et 
ciblées dans les programmes 
prenant en compte les besoins 
de ces groupes 

Total Axe 3 383 581

TOTAL (HOMMES & FEMMES) 845 822

TOTAL (ACTIVITÉS PROGRAMMES DES 3 AXES) 1667
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SIGLES ET ACRONYMES
CGLTE

CMS

COPAGEN

DH

EEPT

EPMB

EPRACC

FATEB

FTL

HEPIA

ISTHA

ONG

PMDCT

MUSO

UFEB

UPAO

RéNAAT

Secaar

SEL

Convergence Globale de Lutte pour la Terre et l’Eau

Centre Médico-Social

Coalition pour le Patrimoine Génétique Africain

Développement Holistique

Eglise Évangélique Presbytérienne du Togo

Eglise Protestante Méthodiste du Bénin

Évaluation participative des risques liés au changement climatique et 
aux catastrophes

Faculté Théologique Évangélique de Bangui

Faculté de Théologie de la Mission Méthodiste Coréenne

Haute École du Paysage, d’Ingénierie et d’Architecture.

Institut supérieur de théologie d’Abadjin en Côte d’Ivoire

Organisation Non Gouvernementale

Programme Méthodiste de Développement Communautaire au Togo

Mutuelle de Solidarité

Union F raternelle des Églises Baptistes/ Bangui (RCA)

Université Protestante de l’Afrique de l’Ouest

Réseau National des Acteurs de l’Agroécologie au Togo 

Service Chrétien d’Appui à l’Animation Rurale

Solidarité-Entraide-Libéralité
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Pays Nom Nb de voix Adresse

1 Bénin
Eglise Protestante Méthodiste du Bénin (EPMB) 01 BP 
34 - Cotonou 01

01
secretariat@epmbenin.

org

2 Bénin
Eglise Evangélique des Assemblées de Dieu (EEAD/
BUPDOS) - 02 BP 408 - Cotonou

01 bupdos@leland.bj

3 Burkina Faso
Alliance Missionnaire Internationale (AMI) 
01 BP 648 - Ouagadougou

01 amibf@faso.net

4 Cameroun
Cercle International pour la Promotion de la Création 
(CIPCRE) BP 1256 - Bafoussam

02 cipcre.dg@cipcre.org

5 Cameroun
Groupement d’Initiative Communautaire TerrEspoir (GIC 
TerrEspoir) BP 11271 Douala

01
terrespoircam@yahoo.

fr

6 Côte d’Ivoire
Eglise Méthodiste Unie de Côte d’Ivoire (EMUCI) 01 BP 
1282 Abidjan 01

01
pasteurobrodespat@

yahoo.fr

7 F rance
Service Protestant de Mission (DEFAP)
102, Boulevard Arago-F-75014 - Paris

02 defap@protestants.org

8
Rép. Centr. 
RCA

Union F raternelle des Églises Baptistes (UFEB) BP 902 - 
Bangui

01
abandrekombo@

gmail.com

9
Rép.Dém. 
du Congo – 
RDC

Centre Régional d’Appui et de Formation pour le 
Développement (CRAFOD)

01 crafod@crafod.aton.cd

10 Rwanda Eglise Presbytérienne au Rwanda (EPR) BP 56 Kigali 01 epr@rwanda1.com

11 Suisse
Département Missionnaire (DM-Echange et mission) 
CH des Cèdres 5 - CH - 1004 Lausanne 

03 secretariat@dmr.ch

12 Togo Eglise Évangélique Presbytérienne du Togo (EEPT) 01 eeptbs@laposte.tg

13 Tchad
Réseau d'Action de Partage et de Solidarité du Mandoul 
(RAPS-Mandoul) 

01 raps _ koumra@yahoo.fr

14 Bénin
Solidarité-Entraide-Libéralité (SEL ONG) BP 187 
Godomey Bénin 
Tél : 00229 21 35 16 60 / 95 40 34 74

01 sel.benin@yahoo.fr

15 Sénégal APES (Association Protestante d’Entraide du Sénégal) 01
 epsen2006@yahoo.fr 
apes _ ca@yahoo.fr

16 Togo
Eglise Méthodiste du Togo (EMT)
1B.P : 49 Lomé1, LOME – TOGO/ Tel : (00228) 22 21 29 49

01
methodistchurch-
togo@laposte.tg

17 Tchad
Assemblées Chrétiennes au Tchad / Programme Chrétien 
d’Animation Rurale BP 1111 Ndjamena

01
obedmbai@yahoo.fr 

pcar.tchad@gmail.com

18 Burkina Faso
Office de Développement des Églises Évangéliques 
(ODE) 01 BP 108 Ouagadougou 01

01 ode@fasonet.bf

LES MEMBRES DU SECAAR Annexe 3
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FONCTIONNEMENT DU SECAAR

Le Secaar est une association internationale, au sens des articles 60 et suivants du 
Code Civil Suisse. Il a son siège à Lausanne, en Suisse, et son secrétariat exécutif est 
basé à Lomé, au Togo.

Le Secaar dispose de trois (3) organes :
•	Le COS (Conseil d’Orientation et de Suivi) qui joue le rôle de l’Assemblée Générale. 

Le COS est l’organe suprême. Il fixe les grandes orientations du Réseau. 
•	Le Bureau qui assume le rôle du Conseil d’Administration, et qui est l’organe de 

contrôle du Réseau.
•	Le Secrétariat Exécutif qui est l’organe exécutif de l’association. 

Le COS se réunit une fois tous les trois (3) ans en présentiel avec une réunion en 
ligne tous les dix-huit (18) mois. Quant au Bureau, il tient ses séances deux fois par 
an, généralement en mars et en octobre. Il fait fonction de direction du Secaar. De ce 
fait, il a toutes les compétences pour administrer et gérer l’Association, et supplée 
le COS entre les sessions.

Le Secrétariat Exécutif est l’organe exécutif de l’Association. Le Secrétaire Général 
en est le responsable. Pour assumer sa mission, le Secrétariat dispose d’une Unité 
d’Accompagnement des Programmes et Projets, d’une Unité de la Promotion du DH, d’un 
Service de Communication, d’un Service Administratif et Financier et d’un Secrétariat 
administratif.

Les Personnes-Ressources et les Volontaires viennent en appui au Secrétariat 
Exécutif pour l’accompagnement des membres et des partenaires du Secaar à la base.
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BÉNIN
EPMB ; EEAD/BUPDOS; ONG SEL

BURKINA-FASO
AMI ; ODE

CAMEROUN
CIPCRE ; GIC TerrEspoir
CAMEROUN
CIPCRE ; GIC TerrEspoir

CÔTE-D’IVOIRE
EMUCI

FRANCE
Defap

RÉPUBLIQUE CENTRAFRICAINE
UFEB

RÉPUBLIQUE DÉMOCRATIQUE DU CONGO
CRAFOD

18
12

34

organisations 
et églises 
membres

pays différents

de

ans

pour un 
développement intégral

d’actions

RWANDA
EPR

SUISSE
DM

TCHAD
PCAR ; RAPS-Mandoul

TOGO
EEPT ; EMT

SÉNÉGAL
APES
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Conseil d’Orientation et de Suivi
COS

BUREAU

SECRÉTAIRE GÉNÉRAL

06 églises et 12 organisations membres

Unité administrative, financière 
et de communication

Responsable Administratif et 
Financier

Assistante Administrative

Cellule de Communication

Unité d’Accompagnement des 
Programmes et Projets

Unité de la Promotion du DH

Personnes Ressources

Volontaires

Personnes Ressources et 
volontaires

Organigramme du Secaar
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SECRÉTARIAT

Service administratif et 
financier (SAF)

Unité d’Accompagnement des 
Programmes et Projets (UAPP)

Unité de la Promotion du 
Développement Holistique 

(UPDH)

Secrétariat Administratif (SAD)

Cellule de communication 
(CECOM)

BUREAU
Antoinette LAWIN-ORE, Présidente

Pierre KABORE, Vice-Président
Blanche DJOU FOTSO, Trésorière
Pasteur Emmanuel Dzah, Membre
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Blanche DJOU FOTSO

Trésorière

Pierre KABORE

Vice-Président

Antoinette LAWIN-ORE

Présidente

Past. Emmanuel DZAH

Membre

Past. Benjamin GABA 

Membre suppléant

Le bureau suppléant

De gauche à droite, Thibaud ROSSEL, Conseiller technique en agroécologie; Claire KUBEL, Assistante technique 
en agroécologie ; Simplice AGBAVON, Secrétaire Général ; Pasteur Bernard FOLLY, Chargé de la promotion du 
DH, Larissa AGBEKA, Responsable administrative et financière ; Alice ROSSEL-ADABRA, Assistante technique en
agroécologie ; Yannick ABODAH, Chargé de suivi-évaluation ; Liliah BRETON, Assistante technique en communication ;
Carine SODATONOU, Secrétaire administrative ; Ghislain ALOFA-KPONVÉ, Chargé de communication.

Le Secrétariat
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CONTACT
Secaar
Secrétariat de Lomé
149, rue de l’Ogou Kodjoviakopé
01 BP 3011
Lomé Togo

Tél. : +228 22 20 28 20
secretariat@secaar.org
www.secaar.org

Secaar


